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gfiециаJIистамик Положению о работе с мOлодыми
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подраздепеЕие. должнOсть

3. кто окдз8л Вам наибодее
ощутимую пOмощь в процес8е
адаптациIД? (оmмеmьmе все
необхоluлаое)

Учитель-наставЕик

Коллеги по работе

Руководителъ МО

Администрация шкоJIы

Другое

4. С каклrми из перечисленных
шроблем Вам приходилось
стдлкиваться? (оmлаеmьtпе все
необхоduлtое)

ВзаимоотношеЕия с коллегами

ВзаимоотношеЕия
IIаставником

взаимоотношениlt
школы

Другое

с уIIителем-

с адмиЕистрацией

5. Что является для Вас ндиболее
важным в профессшональной
деятельцости? (оmал еmьmе
mолько oduH варuанm)

С_ оответgтвие хац}ктера
ваrпим способностям и склонностям

Хорошие взаимоотношеЕиlI с
коJшегами

у_\рJ1 \rr/

6. как часто Вам
помощъ?

нужша в работе Часто

Иногда

-

Редко
,l 

. Что помогло Вам в процессе
адаптацип? (оrпмеmьfпе все
необхоduмое)
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8. Вашп предложення по
оргаЁизацши работы с
молодыми специаJIистамп
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